6

TUL:N PIIRIEN MALLISÄÄNNÖT

Hyväksytty TUL:n 25. liittokokouksessa 24. - 25.5.2003 Tampereella

SUOMEN TYÖVÄEN URHEILULIITTO TUL RY:n PIIRIJÄRJESTÖN MAL​LISÄÄNNÖT
1 §

Nimi, kotipaikka ja toiminta-alue
Yhdistyksen, jota jäljempänä kutsu​taan piirijär​jes​töksi, nimi on Suo​men Työväen Urheiluliitto TUL ry:n 

                                                pii​ri ry.

Piirijärjestön kotipaikka on             _________               .

2 §

Piirijärjestön tarkoitus ja toimin​nan laatu

Piirijärjestö toimii toiminta-alu​eellaan Suomen Työ​väen Urhei​luliit​to TUL ry:n ja jäsenseuro​jen​sa vä​lisenä sekä jäsenseuro​jensa keski​näisenä yhdyssitee​nä. Piiri​järjestö perustaa toi​min​tansa työväenliik​keen aatemaa​ilmaan ja ra​kentavaan yhteis​työ​hön.

Piirijärjestön tarkoituksena on:

1)
edistää urheilun ja erilais​ten lii​kun​ta​muotojen har​ras​tusta toiminta-alu​eellaan;

2)
kehittää kulttuuri- ja nuo​risotyö​tä;

3)
edistää tasa-arvoa ja kan​sainvälis​tä yh​teistoi​mintaa; sekä

4)
toimia puhtaan luon​non ja ympäris​tön puolesta.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi pii​rijärjestö:

1) 
järjestää urheilu- ja liikuntati​lai​suuksia sekä 

-kilpailuja ja muita vastaa​via kulttuuritapah​tumia;

2)
harjoittaa kasvatus-, koulu​tus-, neuvon​ta- ja valmennustyö​tä;

3)
avustaa ja ohjaa jä​sen​tensä toi​min​taa anta​malla asian​tuntija-apua tuottamalla hallintopalveluja ja vä​littä​mällä niille urhei​lu-, ope​tus- ja muita vastaavia toi​min​tavä​li​neitä; sekä

4)
harjoittaa tiedotus- ja jul​kaisu​toi​mintaa.

Toimintansa tukemiseksi piiri​jär​jes​tö voi:

1)
järjestää juhla- ja huviti​laisuuk​sia;

2)
harjoittaa kustannus-, pai​kallisra​dio- ja tele​visio​toi​min​taa;

3)
ylläpitää majoitus- ja ravit​semus​lii​kettä sekä har​joittaa kios​ki- ja bin​gotoimin​taa;

4)
järjestää arpajaisia ja ylei​siä va​rainke​räyksiä; sekä

5)
ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja.

Piirijärjestö voi omistaa toi​min​taansa varten tar​peellista irtainta ja kiinteää omaisuutta. Piirijär​jes​tön tarkoituk​sena ei ole voiton tai muun taloudel​li​sen ansion hank​kimi​nen siihen osallisille eikä pii​ri​järjestön toi​minta saa muu​toinkaan muo​dos​tua pää​asiassa ta​loudellisek​si.

Tarvittaessa piirijärjestö hank​kii toiminnalleen asi​an​omai​sen viran​omaisen luvan.

3 §

Jäseneksi liittyminen ja jäsenmak​sut

Piirijärjestön jäseneksi voi liit​tyä jokainen Suomen Työ​vä​en Urhei​lu​liit​to TUL ry:n jäsen​seuraksi hyväk​sytty re​kiste​röity yhdis​tys, joka toimii piirijär​jes​tön toi​min​ta-alueel​la. Yhdis​tyksen hyväksymi​sestä piirijär​jestön jä​sen​seuraksi päättää halli​tus.

Jäsenseuraksi haluavan yhdistyk​sen on jätettävä hal​lituk​selle kirjal​linen jäsenha​kemus. Halli​tuksen on käsiteltä​vä hakemus kahdeksan (8) vii​kon kuluessa sen saapumisesta tai siitä, kun yhdistys on hyväk​sytty liiton jäsenseurak​si.

Jäsenseuralta perittävän vuotui​sen jäsenmaksun suu​ruudes​ta ja maksu​ajankoh​dasta päättää sääntömääräinen piirikokous. Jäsen​mak​su voi olla por​rastettu jäsen​seu​rojen jä​senmää​rien mukaan.

Sääntömääräinen piirikokous voi piirin hallituksen esityksestä kutsua erityisen ansioituneita henkilöitä kunniapuheenjohtajiksi.

Piirikokous voi piirin hallituksen esityksestä kutsua erityisen ansioituneita henkilöitä kunniajäseniksi.

Kunniapuheenjohtajalta ja kunniajäseneltä ei peritä jäsenmaksua.

4 §

Piirijärjestöstä eroaminen, erotta​minen ja eronneeksi kat​sominen

Jäsenseura voi erota piirijär​jes​tös​tä ilmoitta​malla siitä kir​jalli​sesti hallitukselle tai sen puheen​joh​ta​jalle tai il​moit​tamalla siitä piiri​kokouksessa pöy​täkirjaan mer​kit​tä​väk​si.

Jäsensuhde lakkaa kuuden (6) kuu​kau​den kuluttua ero​amisil​moi​tuksen te​kemi​sestä.

Jäsenseura voidaan erottaa pii​ri​jär​jestöstä,

1)
jos se on jättänyt täyttämät​tä ne vel​voitukset, joi​hin se piirijär​jes​töön liit​tymällä sitoutui tai

2)
jos se on menettelyl​lään pii​rijär​jes​tössä tai sen ulko​puo​lella huo​mat​ta​vasti vahin​goittanut piirijär​jestöä taikka

3)
jos se ei enää täytä laissa tai pii​rijär​jestön sään​nöissä mainittu​ja jä​senyyden ehtoja.

Jäsenseura voidaan katsoa eron​neek​si piirijär​jestös​tä, jos se ei ole mak​sanut jäsenmaksuaan kuuden (6) kuu​kauden ku​luessa sen erääntymi​ses​tä.

Jäsenseuran erottamisesta päät​tää piirikokous. Jäsen​seural​le on va​rat​tava tilai​suus selityk​sen anta​miseen ennen erot​tamis​päätöksen tekemistä, paitsi jos erot​ta​mi​sen syynä on jä​senmak​sun mak​samatta jättäminen.

5 §

Toimielimet

Piirijärjestön päätösvaltaa käyttä​ä piirijär​jestön kokous eli pii​rikokous. Toi​meen​panevana elimenä on hallitus.

6 §

Sääntömääräinen piirikokous

Sääntömääräinen piirikokous pi​de​tään joka vuo​si maalis- tai huhti​kuussa. Sääntömääräisen pii​ri​kokouksen tarkemman pi​toajankoh​dan ja -paikan määrää hal​litus.

Sääntömääräisessä piirikokouk​sessa käsitellään seu​raavat asi​at:

1)
valitaan kokoukselle tarpeel​liset toi​mi​henkilöt ja va​liokunnat;

2)
valitaan pöytäkirjan tarkis​tajat;

3)
esitetään hallituksen kerto​mus pii​ri​järjes​tön toimin​nas​ta kokousta edeltävältä kalenterivuodelta;

4)
esitetään tilinpäätös edelli​seltä ka​lente​rivuo​delta ja ti​lin​tarkasta​jien lausun​to;

5)
päätetään tilinpää​töksen vah​vista​mi​ses​ta ja vas​tuuva​pau​den myöntä​mi​sestä;

6)
päätetään hallituksen puheen​johta​jal​le, varapu​heen​johta​jal​le ja hal​lituk​sen muille jäsenille sekä ti​lin​tarkas​tajille makset​tavista palkki​ois​ta;

7)
valitaan hallituksen puheen​johtaja, vara​puheen​johtaja ja hal​lituksen muut jä​senet erovuoroisten tilalle kaksi (2) vuotta kestäväksi toimikaudeksi;

8)
valitaan tilintarkas​tajat ja vara​ti​lin​tarkasta​jat;

9)
valitaan Suomen Työ​väen Urheilu​liitto TUL ry:n sään​töjen mukai​ses​ti piiri​jär​jestön edustajat ja hei​dän henki​lökoh​tai​set varamiehet liiton sään​tö​määräiseen liit​toko​koukseen;

10)
vahvistetaan kuluvan vuoden toimintasuunnitelma ja talousarvio;

11)
vahvistetaan jäsenmaksun suuruus ja maksuajankohta kuluvalle kalenterivuodelle; sekä

12)
käsitellään piiriko​koukselle esite​tyt ja muut esille tule​vat asiat.

Sääntömääräiselle piirikokouk​selle voivat tehdä esi​tyksiä pii​rijärjes​tön jäsen​seurat, hallitus sekä Suo​men Työväen Urhei​lu​liitto TUL ry:n halli​tus ja lii​ton muut piiri​järjes​töt.

Sääntömääräisen piirikokouksen kä​siteltäväksi tarkoi​tettu esi​tys on jätettävä kirjallisena hallituksel​le viimeis​tään neljä (4) viikkoa en​nen piirikokousta.

7 §

Ylimääräinen piirikokous

Ylimääräinen piirikokous pide​tään, kun piiriko​kous niin päät​tää tai hallitus katsoo siihen olevan ai​het​ta.

Ylimääräinen piirikokous on myös pidettävä, jos vä​hintään yksi kol​masosa (1/3) piirijärjestön jäsen​seuroista tai Suo​men Työ​väen Urhei​luliitto TUL ry:n hal​litus sitä il​moitta​maansa asiaa var​ten kirjal​li​sesti hallituk​selta vaatii. Hal​li​tuksen on vii​pymättä vaatimuksen saatuaan kut​suttava ylimääräinen piiri​ko​kous koolle pidettä​väksi vii​meistään kahdeksan (8) viikon ku​luessa vaatimuksen esittämi​sestä.

8 §

Piirikokousedustajat

Jokainen edellisen vuoden sään​töjen mukaisen jäsen​maksun​sa ennen piiri​ko​kousta maksanut jä​senseura voi lähettää ko​kouk​seen yhden (1) edus​ta​jan kutakin jä​senmääränsä al​kavaa kahta​sataa (200) lukua koh​ti, kui​tenkin enintään kuusi (6) edusta​jaa. Jäsenseuran jäsen​määrä laske​taan edellisen ka​lenterivuo​den vii​meisen päivän ti​lanteen mu​kaan si​ten, että huomioon otetaan vain jäsenseuran varsi​naiset jäsenet.

Piirikokousedustajana ei voi olla hallituksen jäsen tai pii​ri​järjes​tön taikka Suo​men Työvä​en Urheilu​liit​to TUL ry:n pää​toi​minen työnte​kijä.

Jokaisella piirikokousedustajal​la on yksi (1) ääni.

Kunniapuheenjohtajilla ja kunniajäsenillä on kokouksessa läsnäolo- ja puheoikeus.

9 §

Kutsu piirikokoukseen

Hallituksen on julkaistava en​nak​koilmoitus pii​riko​kouksen pi​toajan​kohdasta ja -paikasta Suomen Työvä​en Urheiluliit​to TUL ry:n äänenkan​nat​tajas​sa viimeis​tään kuusi (6) viik​koa ennen kokous​ta.

Hallituksen on lähetettävä jä​sen​ille varsi​nainen ko​kous​kutsu kirjallisena sääntömääräi​sen piiri​kokouk​sen osal​ta vii​meistään kaksi (2) viikkoa ennen ja ylimääräi​sen pii​riko​kouk​sen osalta viimeistään yhtä (1) viikkoa ennen ko​kousta. Kut​suun on liitettävä ehdotus pii​rikokouksen esi​tyslistaksi ja pii​rikokouk​selle teh​dyt esityk​set sekä niis​tä annetut lausun​not.

10 §

Hallitus

Hallitukseen kuuluu puheenjohta​ja, varapuheen​johtaja ja yhdek​sän (9) muuta jäsentä, jotka kaikki vali​taan sääntö​mää​räises​sä piirikokouk​sessa kahdeksi (2) vuo​deksi ker​ral​laan siten, että vuosittain on erovuorossa viisi tai kuusi jäsentä. 

(Vaihtoehto 10 §:n 1. momentiksi:

Hallitukseen kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja seitsemän (7) muuta jäsentä, jotka kaikki valitaan sääntömääräisessä piirikokouksessa kahdeksi vuodeksi kerrallaan siten, että vuosittain on erovuorossa viisi tai neljä jäsentä.)

(Vaihtoehto 10 §:n 1. momentiksi:
Hallitukseen kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja viisi (5) muuta jäsentä, jotka kaikki valitaan sääntömääräisessä piirikokouksessa kahdeksi vuodeksi kerrallaan siten, että vuosittain on erovuorossa neljä tai kolme jäsentä.)

Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ovat erovuorossa eri vuosina. Ensimmäisessä piirikokouksessa, joissa näitä sääntöjä sovelletaan, ratkaistaan arvalla keiden hallituksen jäsenten toimikausi on kaksi vuotta ja keiden yksi vuosi.

Hallituksen jäsenenä ei voi olla piirijärjestön tai Suo​men Työ​väen Urheiluliitto TUL ry:n pää​toiminen työnteki​jä. Sama henkilö voi olla hallituksen jäsenenä enintään kaksitoista (12) vuotta yhtäjaksoisesti.

Hallituksen kokouksen kutsuu koolle sen puheen​johtaja tai hä​nen es​tyneenä ollessaan vara​pu​heenjohta​ja. Hal​lituksen ko​kous on päätös​valtai​nen, kun pu​heenjohtaja tai varapu​heenjoh​taja ja vähintään puolet (½) muis​ta hallituksen jä​sen​istä on saa​pu​villa.

Hallituksen päätökseksi tulee mie​lipide, jota on kan​nat​ta​nut yli puo​let (1/2) äänestyksessä anne​tuista äänistä. Jos äänet menevät tasan, päätök​seksi tulee mielipide, jota ko​kouk​sen pu​heenjoh​taja il​moittaa kannatta​vansa. Vaaleissa tasatu​los rat​kaistaan kui​tenkin arvalla.

11 §

Hallituksen tehtävät

Hallituksen tehtävänä on hoitaa pii​rijärjestön asioi​ta lain ja näi​den sääntöjen sekä piiriko​kouksen pää​tösten mu​kaan.

Erityisesti hallituksen tehtävä​nä on:

1)
edustaa piirijärjes​töä;

2)
johtaa piirijärjestön toimin​taa, hoi​taa sen ta​loutta ja omaisuut​ta sekä valvoa piiri​järjestön sääntö​jen nou​datta​mista;

3)
kutsua koolle piiri​kokoukset sekä val​mis​tella niissä käsi​teltävät asiat;

4)
panna toimeen piiri​kokouksen pää​tökset;

5)
asettaa avukseen työ​valiokun​ta ja muut tarpeel​liset va​liokunnat, toi​mikun​nat sekä jaostot; ja

6)
ottaa sekä vapauttaa piiri​järjestön toimi​henki​löt ja palka​tut työnteki​jät.

Hallitus voi päättää yhdistyksen omaisuuden myy​mises​tä, vaih​tami​ses​ta ja kiinnit​tämisestä.

12 §

Piirijärjestön nimen kirjoittaminen

Piirijärjestön nimen kirjoittaa hal​lituksen pu​heen​johta​ja, vara​pu​heen​johtaja ja piirijärjestön toi​min​nan​johtaja, kaksi (2) aina yh​dessä.

Hallitus voi määrätä hallituksen jäsenen tai pii​ri​järjes​tön toi​mi​hen​kilön kirjoitta​maan pii​ri​järjes​tön nimen joko yksin tai yhdessä muun nimenkirjoittami​seen oikeute​tun kanssa.

13 §

Tilintarkastajat

Piirijärjestöllä on kaksi (2) ti​lin​tarkastajaa ja kaksi (2) varati​lin​tarkastajaa, jotka kaikki vali​taan sääntö​määräi​ses​sä piirikokouk​sessa vuo​deksi ker​ral​laan.

14 §

Tilikausi ja tilintarkastus

Piirijärjestön tilikausi on ka​len​terivuosi.

Tilinpäätös, tilit ja muut tar​peel​liset asiakir​jat on jä​tettä​vä ti​lin​tarkastajille vii​meis​tään kolme (3) viikkoa ennen sään​tömää​räistä piiri​kokous​ta. Tilin​tarkastajien on an​net​tava hallituk​selle kirjal​linen lau​suntonsa vii​meistään kaksi viikkoa en​nen sääntö​määräistä pii​ri​kokous​ta.

15 §

Sääntöjen muuttaminen

Piirijärjestön sääntöjen muutta​mi​sesta päättää piiri​ko​kous. Ehdotus sääntöjen muuttamisesta hyväksy​tään, jos sitä kan​nat​taa vähintään kolme neljäsosaa (3/4) äänestyk​ses​sä anne​tuista äänis​tä.

Sääntöjen muuttamiselle on saa​tava Suomen Työvä​en Urhei​lu​liit​to TUL ry:n hallituksen hyväksy​mi​nen.

16 §

Piirijärjestön purkaminen

Piirijärjestön purkamisesta päättää piirikokous.

Ehdotus piirijärjestön purkami​sesta hyväksytään, jos sitä kan​nattaa kah​dessa piirikokoukses​sa, joiden vä​linen aika on vä​hintään kaksi (2) kuu​kautta, kummas​sakin vähintään kolme nel​jäsosaa (3/4) äänestykses​sä an​netuista äänistä.

Jos piirijärjestö purkautuu tai lak​kautetaan, sen jäljel​le jää​neet va​rat luovutetaan Suomen Työväen Ur​heiluliitto TUL ry:​lle.

17 §

Muut määräykset

Siltä osin, kun näissä säännöis​sä ei ole mää​räyksiä, nou​da​te​taan yh​dis​tyksiä koskevaan lain​säädäntöön si​sältyviä säännök​siä. 

